Obec Kesovce

Vyhlasuje Vyberové konanie na jedno pracovné
miesto na poziciu MOaPS — Miestna obc¢ianska
a poriadkova sluzba

Vyberové konanie sa uskuto¢ni diia 22.07.2024 o 10.00 hod.

na Obecnom trade v Kesovciach.
Zaujemcovia o pracovnii poziciu mozu pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania spolu
s povinnymi prilohami dorugit’ osobne alebo postou v zalepenej obalke s oznacenim:
NEOTVARAT ,,Vyberové konanie MOPS* , na adresu obecného uradu : Obecny urad
Kesovce, Kesovce 3, 980 45 Kesovce

Uzivierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je
15.07.2024 do 10.00 hod.

Predpokladany termin nastupu do zamestnania: AUGUST 2024
Druh pracovného pomeru: Trvaly pracovny pomer na dobu ur€iti
Miesto vykonu prace: Katastralne uzemie obce Kesovce

Zoznam pozadovanych dokladov k ziadosti o prijatie do zamestnania:

o Ziadost o prijatie do zamestnania

o Vypis registra trestov (nie starsi ako 3 mesiace)

e Dobry zdravotny stav

« Uchadza¢ moze predloZit' aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od
predchadzajuceho zamestnavatel'a alebo organizacii s ktorymi v minulosti
spolupracoval a in¢ doklady potvrdzujuce spdsobilost (certifikaty zo Skoleni a
podobne)

Minimélne poziadavky na zamestnanca na pozicii ¢lena MOPS si:
« ukondend povinna Skolskd dochadzka v zmysle zékona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani (,.8kolsky zakon®), ukoncené stredné alebo vyssie vzdelanie — vyhoda,
« zamestnanec ma minimalne 18 rokov
« trvaly pobyt v obci




o zamestnanec nesmie byt pravoplatne odsudeny za:
o trestny ¢in podla 1. hlavy Trestné ¢iny proti Zivotu a zdraviu™ Trestného zakona
&.300/2005 Z.z. a akykol'vek zlo¢in v zmysle Trestného zdkona ¢.300/2005 Z.z.
o znalost slovenského jazyka — vyhoda,
NAPLN PRACE MIESTNEJ OBCIANSKEJ PORIADKOVEJ SLUZBY

Monitorovanie a zabezpetovanie bezpecnosti deti
Dohliadanie nad poriadkom a bezpe¢nost'ou v obci
Dohliadanie na ochranu verejného a sikromného majetku pred pred
poskodzovanim
Upozoriiovanie na protispolo¢enski Cinnost a protipravne konanie pachatela
a ndsledne oznamuje danti skuto¢nost’ (skutok, nésledky apod. ) prislusnej
institucii
Kontrolovanie pohybu a miesta stretavani sa maloletych deti a mladeze vo
veternych hodindch bez pritomnosti rodicov.

6. Napoméhanie hliadke policajného zboru SR

7. Monitoruje a predchddza vzniku konfliktu v rdimei MRK

8. Pripadne iné v zmysle nariadeni od nariaden¢ho
V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchadzacov ako
vhodnych na obsadzovanu poziciu a poet uspesnych je vy3si ako pocet obsadzovanych
pozicii posudzuje komisia dopliiujiice vyberové kritéria:
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Osobné predpoklady:
1. Empatia, flexibilita, zodpovednost', spol'ahlivost,

2. schopnost’ zvlddat’ naro¢né situdcie spojené s vykonom povolanie, schopnost’ riesit
konflikty, komunika¢né schopnosti, motivécia pre pracu a ochota pracovat na zmeny,
schopnost’ ostat’ neutralny, dobry zdravotny stav

3. Znalost jazyka ciel'ovej skupiny
4, Zakladnd Groven prace s PC
5. Osobny ziujem priebezne sa vzdeldvat' v odbornej problematike suvisiacej

s pracovnou napliou

UPOZORNENIE:

Ziujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli dorucené po
termine uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Na viberové konanie budii pozvani iba zdujemcovia, ktori spliiaji kvalifikacné
predpoklady na danti poziciu a predloZia vietky poadované doklady.

V Kesovciach, dria 08.07.2024

starosta obce ] .



