
 

                      OBEC BREKOV 

 
v zmysle  ustanovení § 3 a § 4 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve v znení neskorších predpisov a ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z. 

z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

 

v y h l a s u j e 

výberové konanie 

na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky  

Základnej školy v Brekove 
s predpokladaným nástupom 01.07.2024 

 
1. Požadované predpoklady:  

 

a) kvalifikačné predpoklady na výkon pedagogickej činnosti podľa § 39 ods. 3 zákona č. 

138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

b) odborná a pedagogická spôsobilosť v zmysle vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z., 

o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov,  

c) najmenej 5 rokov pedagogickej praxe podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej 

správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov ku dňu uskutočnenia výberového konania. 

d) bezúhonnosť* 

e) zdravotná spôsobilosť na prácu,  

f) ovládanie štátneho jazyka. 

 

 

2. Iné kritériá a požiadavky:  

a) spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

b) znalosť príslušnej legislatívy,  

c) komunikatívnosť,  

d) riadiace a organizačné schopnosti,  

e) osobné a morálne predpoklady,  

f) práca s počítačom (práca s internetom, Excel, Word, PowerPoint a iné.).  

 

 

 

 

 

 

 

 



3.Požadované doklady a písomnosti k účasti na výberovom konaní: 

a) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,  

b) overené kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní  

c) potvrdenie o dĺžke výkonu pedagogickej činnosti,  

d) profesijný štruktúrovaný životopis,  

e) čestné vyhlásenie o bezúhonnosti /príloha/,  

f) čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu /príloha/,  

g) písomne spracovaná koncepcia pre základnú školu Brekov. 

h) čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe prihlášky, 

i) písomný súhlas na použitie osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane 

osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov**. 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov:  

Platové podmienky sú určené podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov a v súlade so zákonom č. 138/2019 Z. z. základný tarifný plat 

bude stanovený podľa dosiahnutého stupňa vzdelania a odpracovaných rokov. 

 

Termín a miesto podania žiadosti:  

Žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné 

doručiť v zalepenej obálke osobne alebo poštou na adresu: 

 

Obec Brekov,   Brekov 226,   066 01  Humenné 

 
Termín podania prihlášok do 24.05.2024 do 15:00 hod., v zapečatenej obálke označenej:  

 

„Výberové konanie - riaditeľ ZŠ – neotvárať!“ 

 

     Prihláseným uchádzačom, ktorí budú spĺňať požadované predpoklady, požiadavky 

a kritériá bude termín a miesto výberového konania písomne oznámené najmenej 7 dní pred 

začatím výberového konania.  

     Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, ktorí 

nebudú nespĺňať požiadavky uvedené v bode 1 tohto oznámenia. 

 

 

V Brekove, dňa 26.04.2024           …………………………….  

        Ing. Nemec Radoslav, v . r. 

                starosta obce  

 

 

 
*na účel preukázania bezúhonnosti podľa §3 ods. 6 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone prác vo verejnom záujme 

v znení neskorších predpisov je potrebné predložiť údaje potrebné na vyžiadanie výpisu z registra trestov podľa 

§10 ods. 4 písm. A) zákona č. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov.  

** Znenie súhlasu: „Zaslaním svojho životopisu a ďalších sprievodných dokumentov obsahujúcich osobné údaje 

poskytujem svoj súhlas k tomu, aby Obec Brekov, so sídlom Brekov 226, evidovala a spracovávala moje osobné 

údaje v rozsahu potrebnom pre spracovanie osobných údajov uchádzačov o zamestnanie v súlade so zákonom             

č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 


