
 

Oznámenie o vyhlásení výberového konania 

 
 

Obec Krásnohorské Podhradie, Hradná 156, 049 41 Krásnohorské Podhradie  
 

 

vyhlasuje výberové konanie na 
 

• 1 pracovné miesto  - upratovačka  na  4 hodinový úväzok  
 

 

 

Výberové konanie sa uskutoční dňa  21.8.2023 o 9.00 hod. v zasadačke obecného úradu,   
Hradná  156, 049 41 Krásnohorské Podhradie. 

 

 

Záujemcovia musia mať minimálne 18 rokov a písomnú žiadosť o prijatie do zamestnania môžu 
doručiť osobne alebo zaslať poštou na adresu obecného úradu.   

 

 

Žiadosť je potrebné zaslať v zalepenej obálke s označením „Výberové konanie  č. 963/2023 

NEOTVÁRAŤ“. 
 

 

Uzávierka na predkladanie žiadostí o prijatie do zamestnania je 9.8.2023 do 14,00 hod. (V prípade 
doručenia žiadosti poštou, rozhodujúcou pre zaradenie do výberového konania bude dátum pečiatky 
doručovacej pošty na obálke).Záujemcovia, ktorých žiadosti do výberového konania boli doručené po 

stanovenom termíne uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania. 
 

 

Zoznam požadovaných dokladov k žiadosti o prijatie do zamestnania: 

 

• Žiadosť o prijatie do zamestnania,  

• životopis uchádzača,  

• doklad o ukončenom najvyššom vzdelaní,  
• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti  

 

Kvalifikačné predpoklady sú:  

• minimálne ukončená povinná školská dochádzka v zmysle zákona č. 245/2008 Z.z. o výchove 
a vzdelávaní (školský zákon). 

Výberové kritériá  sú: 

• prax v obore min. 5 rokov 

• praktické skúsenosti s použitím dezinfekcie  bežného charakteru vo verejných zariadeniach 

• dodržiavanie hygienických noriem vo verejných zariadeniach v zmysle zákona č. 391/2006 
Z.z.  
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Na výberové konanie budú pozvaní iba záujemcovia, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady na 
danú pozíciu.  

 

Druh pracovného pomeru:  4 hodinový úväzok (so zamestnancami bude uzatvorená pracovná zmluva 
na ustanovený týždenný pracovný čas v súlade so zákonníkom práce a ostatnou platnou legislatívou) 
  

Dátum predpokladaného nástupu do zamestnania je 1.9.2023.  

 

Miesto výkonu práce: Komunitné centrum, č. 482, Krásnohorské Podhradie 

 

Dĺžka trvania pracovného pomeru – 12 mesiacov  

 

Hrubá mzda:  350,00 eur 

 

Zásada nediskriminácie: 
 

V súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania  je pri výberovom konaní je zakázaná diskriminácia 
z dôvodu pohlavia, náboženského vyznania alebo viery, rasy, príslušnosti k náboženskej alebo etnickej 

skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexuálnej orientácie, manželského stavu a rodinného stavu, 

farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmýšľania, národného alebo sociálneho pôvodu, majetku, 
roku alebo iného postavenia. Zásadu rovnakého zaobchádzania v pracovnoprávnych vzťahoch a 
obdobných právnych vzťahoch ustanovuje  zákon č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v 
niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(antidiskriminačný zákon). 
 

 

 

V Krásnohorskom Podhradí, dňa 2.8.2023    

 

 

 

                         Štefan KÚN 

                        starosta obce 


